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"WILLKOMMEN BEI AMBERG

Amberg bietet seit Uber 50 Jahren Expertise im gesamten Zyklus von Planung, Bau und Instandhaltung von Infrastrukturen. Das

grosse Know-how von Amberg in den Bereichen Engineering, Vermessung, Logistik und Entwicklung resultiert aus mehr als 800

realisierten Projekten weltweit.

1966 als Ingenieurblro in Sargans gegrindet, ist Amberg seither nicht nur gréssenmadssig und geographisch, sondern auch

thematisch gewachsen. Auch heute noch ist Amberg in Familienbesitz.

Tauchen Sie ein in die spannende Amberg-Welt und seien Sie dabei, wenn Innovationen entstehen.

Einzigartige Vernetzung

Die Starke von Amberg ist der einzigartige Zusammenschluss
der Unternehmen Amberg Engineering, Amberg Loglay,
Amberg Technologies und dem VersuchsStollen Hagerbach
zur Amberg Group. Diese starke Einheit macht es maglich,
Losungen, Produkte und Dienstleistungen gemeinsam zu
erarbeiten und bei den Kunden und Partnern erfolgreich zu

implementieren.

Fokus Digitalisierung und Innovation

Die gemeinsame Innovationskraft ist der Schlissel, um
erfolgreich die digitale Zukunft zu formen. Neuartige und alter-
native Nutzungsmoglichkeiten des ober- und unterirdi-
besonders in  urbanen  Gebieten,

schen  Raums,

werden in Zukunft von grosser Relevanz sein. Amberg nimmt

sich diesen Herausforderungen an.

Mit der Schaffung von Kompetenzzentren lasst die Firma
das gesamte Wissen all ihrer Unternehmen in die Entwicklung
nachhaltiger Losungen fliessen. Dabei kann die Gruppe auf
eigene, visionare Experten zahlen, aus den Erfahrungen
erfolgreicher Projekte schépfen und von aktiver Forschungs-

zusammenarbeit profitieren.

Die Amberg-Gruppe auf einen Blick

Amberg Engineering AG - Ingenieurlésungen fur ober- und

unterirdische Infrastrukturen

Amberg Loglay AG - Innovative Logistikanwendungen fur
smarte Stadte

Amberg Technologies AG - Systeme und Losungen fur
Tunnel- und Eisenbahnvermessung

VersuchsStollen Hagerbach AG - Anlage fUr Tests,

Forschung und Entwicklung



" ARBEITEN SIE IN UNSEREM TEAM

Unsere Mitarbeitenden sind so vielfaltig wie das Unternehmen selbst und einer der SchlUsselfaktoren fUr unseren

Erfolg. Werden Sie ein Teil des Teams und erreichen Sie zusammen mit uns lhre Karriereziele. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Ingenieuren, Konstrukteuren, Geomatikern und Fachspezialisten in diversen Bereichen. Gemeinsam
mit lhnen formen wir die digitale Zukunft von Amberg. Hauseigene Software-Entwicklungen, die Verwendung neuester

Arbeitsmethoden wie BIM sowie die Nutzung von Machine Learning zeigen die Innovationskraft von Amberg.

Selbstwenn Sie noch wenigArbeitserfahrunghaben oder gerade Ihren Abschluss an einer Universitat, einer Fachhochschule
oder einer Berufsfachschule gemacht haben, begleiten wir Sie Schritt fur Schritt auf Ihrem Weg. Dabei konnen Sie
sowohl von erfahrenen Mitarbeitenden und dem ,Gotti-Prinzip” profitieren als auch an zukunfts- und praxisorientierten

Schulungen teilnehmen.

Als Arbeitgeber bieten wir Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen. Erfahren Sie mehr dazu auf den ndchsten beiden
Seiten. Begeistern Sie uns mit Ihrer engagierten und innovativen Personlichkeit. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu

lernen.
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" ARBEIT, ENTWICKLUNG & KULTUR

Wir bieten |hnen ein kollegiales und unkompliziertes Arbeitsklima:
Offene Arbeitskultur, ambitionierte Projektteams, moderne
Arbeitsplatze, attraktive Begegnungszonen und ein interkulturelles

Umfeld mit spannenden Projekten gehéren fur uns dazu.

Wir bringen Sie weiter: Neben unserem internen Weiterbildungs-
angebot unterstitzen wir Sie auch finanziell und/oder zeitlich bei
externen Weiterbildungen.

Profitieren Sie von unseren flexiblen Arbeitszeiten: Jahresarbeitszeit
(Basis 42.5-Stunden-Woche inkl. zwei bezahlter Pausen pro Tag),
Méoglichkeit von Teilzeitarbeit, Home Office, Kompensation und
unbezahltem Urlaub.

Auch Mutter kénnen von Teilzeitldsungen profitieren, was einen
familienfreundlichen Wiedereinstieg ins Berufsleben erlaubt.




"FAMILIE, FREIZEIT & ERHOLUNG

Ihre Erholung nehmen wir ernst: Geniessen Sie mindestens
22 Ferientage. Zusatzliche Ferientage erhalten Sie ab 50 Jahren oder
als Mitglied des Kaders.

Diverse Freizeit-Aktivitaten und der alljahrliche Firmen-Ausflug
runden das ausgewogene Angebot an Freizeit-Aktivitaten ab.

Neben einem marktgerechten Lohn (inkl. 13. Monatslohn) erhalten
alle Mitarbeitenden variable Lohnbestandteile. Wir setzen uns fiir
Lohngleichheit ein und zahlen faire Léhne.

Zusatzlich unterstitzen wir am Standort Regensdorf den Z-/ZVV-
BonusPass, offerieren stark vergunstigte Parkplatze und bieten
weitere Nebenleistungen bei Mobilitat und Reisepauschalen.
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"ZAHLEN & FAKTEN

Amberg mit Hauptsitz in Regensdorf beschaftigt weltweit Uber 350 Mitarbeitende aus zehn Nationen an elf ver-

schiedenen Standorten.

F1 1%

ANZAHL MITARBEITENDE

Amberg beschaftigt weltweit

Uber 350 Mitarbeitende,
davon arbeiten ca. 60 %

in der Schweiz.

P
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STETES WACHSTUM
Der Mitarbeiterbestand
am Hauptsitz und den

Niederlassungen

wachst kontinuierlich.

.

BERUFSGRUPPEN
Vom Zeichner, BIM-Spezialist
und Bauingenieur bis hin
zum Software-Entwickler,

Geomatiker und Bauprofi.

FLEXIBILITAT
Mehr als 30%
des Amberg-Teams

arbeitet Teilzeit.

INTERNATIONALITAT

Unsere Mitarbeitenden

stammen aus mehr als
10 Nationen aus der

ganzen Welt.

AUSBILDUNG
Wir bieten einen
attraktiven Berufseinstieg
und viele Weiterbildungs-

moglichkeiten.




"IHRE ANSPRECHPARTNER

Haben Sie Fragen zu Amberg als Arbeitgeber? Wir sind jederzeit gerne fur Sie da.

Carmela Petriello Nicole Frank Stella Wyder
HR Manager HR Support Payroll Specialist

SamuelOdermatt
HR Leiter

KONTAKTIEREN SIE UNS:

Telefon: +41 4487091 10
E-mail:  job@amberg.ch

www.amberggroup.com/de/karriere/
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Trockenloostrasse 21

8105 Regensdorf

Schweiz
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